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Irma Pahlman
Puheenjohtaja

Petja Harakka
Sihteeri
 

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Keski-Uudenmaan hyvinvointialue 
26.06.2023 klo 13:55. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Reija Taupila
 

 

Taneli Kalliokoski
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§ 22
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kokouskutsu on lähetettävä hallintosäännön 104 §:n mukaan vähintään kuusi (6) 
päivää ennen aluevaltuuston kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on 
kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta 
tiedotettava hyvinvointialueen verkkosivuilla. 

Kutsu valtuutetuille on toimitettu 8.6.2023 ja esityslista on julkaistu Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla 8.6.2023.

Aluevaltuusto on päätösvaltainen, kun vähintään kaksi kolmasosaa valtuutetuista on 
läsnä (Laki hyvinvointialueesta 108 § 1 momentti)

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää todeta kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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§ 23
Pöytäkirjan tarkastaminen

Hallintosäännön 125 §:n 2 momentin mukaan aluevaltuusto valitsee jokaisessa 
kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä 
osin kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää:

valita Kenneth Moreliuksen ja Tuija Reinikaisen pöytäkirjantarkastajiksi sekä 
varalle Reija Taupilan ja Taneli Kalliokosken. 
päättää, että kokouksen pöytäkirja tarkastetaan 21.6.2023 mennessä ja että 
pöytäkirja on julkisesti nähtävillä tarkastusta seuraavana arkipäivänä yleisessä 
tietoverkossa.

Käsittely:

Koska Morelius oli poissa kokouksesta ja Reinikainen oli muuten estynyt, nimettiin 
heidän tilalleen uudet pöytäkirjantarkastajat.

Päätös
Aluevaltuusto päätti:

valita Reija Taupilan ja Taneli Kalliokosken pöytäkirjantarkastajiksi sekä varalle 
Mari Valveen ja Marja-Leena Laineen.
että kokouksen pöytäkirja tarkastetaan 21.6.2023 mennessä ja että pöytäkirja on 
julkisesti nähtävillä tarkastusta seuraavana arkipäivänä yleisessä tietoverkossa.
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Aluehallitus, § 93,28.03.2023
Tarkastuslautakunta, § 40,10.05.2023
Aluevaltuusto, § 24, 15.06.2023

§ 24
Eteva kuntayhtymän vuoden 2022 toimintakertomus ja tilinpäätös

KEUHDno-2023-880

Aluehallitus, 28.03.2023, § 93

Valmistelijat / lisätiedot:
Päivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

Liitteet
1 Eteva kuntayhtymä tilinpäätös 2022 (003)

Eteva kuntayhtymän vuoden 2022 toimintakertomus ja tilinpäätös

Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta (616/2021) § 20 
mukaan kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain (519/1977) 6 §:n 1 
momentissa tarkoitetut erityishuoltopiirit siirretään varoineen ja velkoineen sekä 
sitoumuksineen hyvinvointialueille 1. päivänä tammikuuta 2023. Eteva kuntayhtymä 
on edellä kuvatun lainkohdan mukainen erityishuoltopiiri. Edelleen saman lain § 20:
ssä todetaan, että kuntayhtymän varat, velat ja sitoumukset liitetään siihen 
hyvinvointialueeseen, jonka alueeseen kuntayhtymän jäsenkunnat kuuluvat. Jos 
kuntayhtymän jäsenkunnat kuuluvat useampaan hyvinvointialueeseen, varat, velat ja 
sitoumukset on jaettava hyvinvointialueiden välillä jäsenkuntien omistusosuuksien 
suhteessa, paitsi jos varojen, velkojen ja sitoumusten siirrot olisivat 
hyvinvointialueiden taloudelliseen kantokykyyn nähden vähäisiä. Hyvinvointialueet 
voivat sopia varojen, velkojen ja sitoumusten jakamisesta myös toisin.

Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta (616/2021) § 41 
mukaan edellä 20 §:ssä tarkoitettujen kuntayhtymien ja erityishuoltopiirien 
tilinpäätöksen ja konsernitilinpäätöksen vuodelta 2022 allekirjoittavat hyvin-
vointialueen hallitus ja hyvinvointialuejohtaja. Hyvinvointialueen valtuuston on 
käsiteltävä 1 momentissa tarkoitetut tilinpäätökset ja päätettävä tilivelvollisille 
myönnettävästä vastuuvapaudesta 30. päivään kesäkuuta 2023 mennessä. Edellä 20 §:
ssä tarkoitettujen erityishuoltopiirien tilinpäätökseen ja konserniti-linpäätökseen 
vuodelta 2022 sovelletaan muutoin, mitä kuntalaissa säädetään.

Eteva kuntayhtymä jakaantuu lainsäädännön perusteella kuudelle hyvinvointialueelle. 
Edellä kuvatun mukaisesti Eteva kuntayhtymän tilinpäätös tulee lain-säädännön 
perusteella käsitellä kaikkien niiden hyvinvointialueiden toimielimissä, johon 
kuntayhtymä jakaantuu. Etevan kuntayhtymän tilinpäätöksen al-lekirjoittavat 
seuraavien hyvinvointialueiden hallitukset sekä hyvinvointialuejohtajat: Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Keski-Uudenmaan hyvinvointialue, Itä-Uudenmaan 
hyvinvointialue, Vantaan ja Keravan hyvinvointialue, Kanta-Hämeen hyvinvointialue ja 
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Päijät-Hämeen hyvinvointialue.
Tilinpäätöksen allekirjoittamisen jälkeen Eteva kuntayhtymän tarkastuslautakunta 
antaa osaltaan arviointikertomuksen tilivuodesta 2022 ja toimittaa sen käsiteltäväksi 
edellä mainittujen hyvinvointialueiden tarkastuslautakuntiin. Tarkastuslautakunnat 
valmistelevat osaltaan arviointikertomuksen käsiteltäväksi hyvinvointialueen 
aluevaltuustolle. Edelleen edellä mainittujen hyvinvointialueiden valtuustot 
käsittelevät Eteva kuntayhtymän tilinpäätöksen ja päättävät tili-velvollisille 
myönnettävästä vastuuvapaudesta.

Toimintavuosi 2022 oli Eteva kuntayhtymän viimeinen toimintavuosi. Palvelutoiminna 
osalta keskityttiin asiakkaiden palvelusuunnitelmien mukaiseen pal-veluiden 
järjestämiseen haastavan muutostilanteen keskellä. Keskeisenä tavoitteena oli 
häiriötön toiminnan siirtäminen hyvinvointialueiden vastuulle siten, että vaikutukset 
asiakkaisiin olisivat mahdollisimman vähäiset. Palvelutoimintaa haastoivat alkuvuoden 
merkittävä koronaepidemia yksiköissä sekä henki-löstön saatavuushaasteet. Tehdyillä 
toimenpiteillä palvelut kyettiin pääsäännön mukaan tuottamaan asiakkaille 
häiriöttömästi läpi vuoden ja siirtoa hyvinvoin-tialueille voidaan pitää onnistuneena.
Viimeisen toimintavuoden hallinnollinen työpanos keskittyi suurelta osin 
hyvinvointialueuudistuksen valmistelutyöhön ja kuntayhtymän toimintojen 
jakamiseen eri alueille. Helmikuun lopussa valmistunut selvitys hyvinvointialueille 
siirtyvistä vastuista ja omaisuudesta toimi perustana kuntayhtymän jakaantumiselle 
vuodenvaihteessa. Valmistelun etenemistä seurattiin kuntayhtymässä 
yksityiskohtaisella toimeenpanon tiekartalla, jonka avulla varmistettiin valmius 
tulevaan muutokseen. Kaikki keskeiset asiat saatiin suunnitelmien mukaisesti tehtyä ja 
Etevan muutosprosessi oli kokonaisuudessaan erittäin onnistunut.

Eteva kuntayhtymän tulos vuodelta 2022 on 0 euroa. Kuntayhtymän alkuperäisessä 
talousarviossa tilikauden toimintakate oli 331 765 euora ja tulos 51 691 euroa. 
Yhtymäkokous päätti kokouksessaan 15.12.2022 talousarviomuutoksesta, jossa 
uudeksi toimintakatteeksi tuli -2 063 347 euroa. Yhtymäkokous päätti positiivisen 
tuloksen palauttamisesta jäsenkunnille palveluostojen suhteessa uuden 
toimintakatteen puitteissa sekä eräiden rahoitustuottojen erien palauttamisesta 
omistusosuuksien suhteessa. Eteva kuntayhtymä saavutti toiminnassaan selkeästi 
talousarvion ylittävän tilikauden tuloksen. Jäsenkunnille hyvitettiin tilinpäätöksen 
yhteydessä yhteensä 1,34 miljoonaa euroa yhtymäkokouksen päätöksen mukaisesti 
palveluostojen suhteessa. Lisäksi omistajakunnille palautettiin yhtymäkokouksen 
päätöksen mukaisesti rahoitustuottojen eriä yhteensä 2,25 miljoonaa euroa. Ilman 
tehtyjä palautuksia kun-tayhtymän tulos olisi ollut 3,59 miljoonaa euroa ylijäämäinen. 
Lisäksi jäsenkunnille palautettiin aikaisempien tilikausien ylijäämää 2,13 miljoonaa 
euroa.

Kuntayhtymän henkilöstömäärä 31.12.2022 oli 1333 (2021: 1 327). Henkilötyövuosien 
määrä oli 1 222 (2021: 1 220). Toistaiseksi voimassa olevassa pal-velussuhteessa oli 
83,7%. Nasiten osuus henkilöstöstä oli 85,5% ja miesten 14,5%. Henkilöstön keski-ikä 
oli 43,6 vuotta. Henkilöstökustannukset kasvoivat 5,1 % ja henkilöstömäärään 
suhteutettuna kulut kasvoivat 4,4 %.
  
Eteva konsernin alijäämä on -1,1 miljoonaa euroa (2021: 0,0 M€). Konsernitaseen 
loppusumma oli 64,4 miljoonaa euroa (2021: 68,5 M€), josta vieras pää-oma on 47,6 
miljoonaa euroa (2021: 49,4 M€). Konsernin toimintatuotot kattavat toimintakulut. 
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Vuosikate ei kata täysimääräisesti suunnitelman mukaisia poistoja, mikä johtuu 
merkittävistä jäsenkunnille tehdyistä palautuksista. Kon-sernin toiminnan ja 
investointien rahavirta on positiivinen, investoinnit ja pää-omamenot saadaan 
kokonaisuudessaan katettua tulorahoituksella.Rahoituksen rahavirta oli selkeästi 
negatiivinen jäsenkunnille tehdystä yli-jäämäpalautuksesta johtuen.

Eteva konsernin omavaraisuusaste on heikompi kuin Eteva kuntayhtymän, koska 
asumisyksiköt on rahoitettu pääosin velkarahoituksella, joka on pääosin 
korkosuojattua (ARA). Vieraan pääoman takaisinmaksuun kuluisi yli puolet vuoden 
toimintatuotoista.

Ehdotus
Esittelijä: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto hyväksyy Eteva kuntayhtymän 
vuoden 2022 toimintakertomuksen ja tilinpäätöksen. Tilikauden tulos 0 euroa 
siirretään edellisten tilikausien yli-/alijäämätilille. Kertyneeksi ylijäämäksi muodostuu 0 
euroa oman pääoman suuruuden ollessa 16 118 152,83 euroa. Eteva kuntayhtymän 
tase jaetaan voimassa olevan lainsäädännön mukaisesti hyvinvointialueille.

Yhtymähallitus oikeuttaa Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen tekemään 
tilinpäätökseen ja toimintakertomukseen teknisluonteisia korjauksia
 

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Tarkastuslautakunta, 10.05.2023, § 40

Valmistelijat / lisätiedot:
Päivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

Liitteet
1 Eteva_kuntayhtymä_tilinpäätös_2022
2 Pöytäkirja 25.4.2023 Eteva tarkastuslautakunta
3 Eteva_tilintarkastuskertomus_2022_allekirjoitettu

Aikaisempi käsittely 25.4.2023
Eteva kuntayhtymä tarkastuslautakunta

§ 8 Eteva kuntayhtymän tilikauden 1.1.-31.12.2022 tilinpäätös  

Päätös

Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esitys

Tarkastuslautakunta päättää 
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merkitä tilintarkastuskertomuksen tiedoksi, 
saattaa tilintarkastuskertomuksen tiedoksi Itä-Uudenmaan, Kanta-Hämeen, 
Keski-Uudenmaan, Länsi-Uudenmaan, Päijät-Hämeen ja Vantaan  ja Keravan 
hyvinvointialueiden tarkastuslautakunnille ja edelleen aluevaltuustoille, 
esittää em. hyvinvointialueiden tarkastuslautakunnille ja edelleen 
aluevaltuustoille, että Eteva kuntayhtymän tilinpäätös tilikaudelta 1.1.
-31.12.2022 hyväksytään, 
esittää em. hyvinvointialueiden tarkastuslautakunnille ja edelleen 
aluevaltuustoille, että Eteva kuntayhtymän hallintoa ja taloutta hoitaneille 
toimielinten jäsenille ja tehtäväalueiden johtaville viranhaltijoille myönnetään 
vastuuvapaus tilikaudelta 1.1.-31.12.2022.  
 

Päätöshistoria

Itä-Uudenmaan, Kanta-Hämeen, Keski-Uudenmaan, Länsi-Uudenmaan, Päijät-Hämeen 
ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueiden aluehallitukset ovat käsitelleet Etevan 
tilikauden 2022 tilinpäätöksen maaliskuussa 2023.  

Tarkastuslautakunta 13.4.2023, § 7 

Esittelyteksti

Tilintarkastuskertomuksen valmistelusta hyvinvointialueiden tarkastuslautakuntien ja 
edelleen aluevaltuustojen käsittelyyn huolehtii Eteva kuntayhtymän 
tarkastuslautakunta. Tarkastuslautakunnan tehtävänä on tehdä hyvinvointialueiden 
tarkastuslautakunnille ja edelleen valtuustoille ehdotus vastuuvapauden 
myöntämisestä ja tilinpäätöksen hyväksymisestä. 

Tilintarkastaja Minna Ainasvuori antaa tilintarkastuskertomuksen kokouksessa.  

Liitteet

Liite nro 1 

Esittelijä

tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Johanna Sipola 

Valmistelijat

tilintarkastaja Minna Ainasvuori, puh. 040 719 5597 

Ehdotus
Esittelijä: Matti Korkiakoski

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen tarkastuslautakunta päättää 

merkitä Eteva kuntayhtymän tilintarkastuskertomuksen tiedoksi
esittää Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluevaltuustolle, että Eteva 
kuntayhtymän tilinpäätös tilikaudelta 1.1.-31.12.2022 hyväksytään, 
esittää Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluevaltuustolle, että Eteva 
kuntayhtymän hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten jäsenille ja 
tehtäväalueiden johtaville viranhaltijoille myönnetään vastuuvapaus tilikaudelta 
1.1.-31.12.2022. 
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Päätös
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen tarkastuslautakunta päätti

merkitä Eteva kuntayhtymän tilintarkastuskertomuksen tiedoksi
esittää Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluevaltuustolle, että Eteva 
kuntayhtymän tilinpäätös tilikaudelta 1.1.-31.12.2022 hyväksytään, 
esittää Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluevaltuustolle, että Eteva 
kuntayhtymän hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten jäsenille ja 
tehtäväalueiden johtaville viranhaltijoille myönnetään vastuuvapaus tilikaudelta 
1.1.-31.12.2022.

Aluevaltuusto, 15.06.2023, § 24

Valmistelija / lisätiedot:
Päivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

Liitteet
1 Eteva_kuntayhtymä_tilinpäätös_2022
2 Eteva_tilintarkastuskertomus_2022_allekirjoitettu
3 Pöytäkirja_25.4.2023_Eteva_tarkastuslautakunta

   

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää, että aluevaltuusto

hyväksyy Eteva kuntayhtymän tilinpäätöksen tilikaudelta 1.1.-31.12.2022, 
myöntää vastuuvapauden Eteva kuntayhtymän hallintoa ja taloutta hoitaneille 
toimielinten jäsenille ja tehtäväalueiden johtaville viranhaltijoille tilikaudelta 1.1.
-31.12.2022.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
Eteva kuntayhtymän tarkastuslautakunnan jäsenet
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§ 25
Eteva kuntayhtymän tilikauden 2022 arviointikertomus

KEUHDno-2023-880

Valmistelija / lisätiedot:
Päivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

Liitteet
1 Pöytäkirja_13.4.2023_Eteva_tarkastuslautakunta
2 Eteva_arviointikertomus_2022_versio_2023_04_13

Aikaisempi käsittely 
Eteva kuntayhtymä tarkastuslautakunta, 13.4.2023
Tarkastuslautakunta, 10.5.2023

 

Eteva kuntayhtymä tarkastuslautakunta, 13.4.2023

§ 5 Eteva kuntayhtymän tilikauden 2022 arviointikertomus

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esitys
Tarkastuslautakunta hyväksyy arviointikertomuksen tilikaudelta 2022 ja saattaa sen 
Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen, Kanta-Hämeen hyvinvointialueen, Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen, Päijät-Hämeen 
hyvinvointialueen ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen tarkastuslautakuntien 
kautta aluevaltuustoille tiedoksi.

Päätöshistoria 
Tarkastuslautakunta 15.3.2023 § 3
Tarkastuslautakunta 29.3.2023 § 4

Esittelyteksti 
Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtävänä on arvioida, ovatko 
valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kuntayhtymässä ja konsernissa 
toteutuneet. Arviointityön tulokset esitetään arviointikertomuksessa. 

Eteva kuntayhtymän tarkastuslautakunta valmistelee kuntayhtymän viimeisen, 
tilikautta 2022 koskevan arviointikertomuksen kevään 2023 aikana. Koska Eteva 
kuntayhtymän palvelutoiminta on siirretty Länsi-, Keski- ja Itä-Uudenmaan, Vantaan ja 
Keravan sekä Kanta- ja Päijät-Hämeen hyvinvointialueiden toiminnaksi 1.1.2023 
alkaen, toimitetaan valmis arviointikertomus em. hyvinvointialueiden 
tarkastuslautakuntien valmistelun kautta aluevaltuustojen käsiteltäväksi. 
Arviointikertomusta käsitellään tarkastuslautakunnan kokouksissa 29.3.2023 ja 
13.4.2023.
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Liitteet
Liite nro 1

Esittelijä
tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Johanna Sipola

Valmistelijat
tilintarkastaja Minna Ainasvuori, puh. 040 719 5597

Täytäntöönpano 
Itä-Uudenmaan hyvinvointialue, Kanta-Hämeen hyvinvointialue, Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialue, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Päijät-Hämeen hyvinvointialue, 
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue

Otteet/tiedoksi

****

Tarkastuslautakunta, 10.5.2023

§ 45 Eteva kuntayhtymän tilikauden 2022 arviointikertomus

Päätösehdotus
Tarkastuslautakunta päättää

saattaa Eteva kuntayhtymän arviointikertomuksen tilikaudelta 2022 Itä-
Uudenmaan hyvinvointialueen, Kanta-Hämeen hyvinvointialueen, Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen, Päijät-
Hämeen hyvinvointialueen ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen 
tarkastuslautakuntien kautta aluevaltuustoille tiedoksi.

Päätös
Tarkastuslautakunta käsitteli asian 40 § jälkeen. 

Tarkastuslautakunta päätti

merkitä Eteva kuntayhtymän arviointikertomuksen tilikaudelta 2022 tiedoksi
saattaa arviointikertomuksen Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
aluevaltuustolle tiedoksi.
 

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä Eteva kuntayhtymän arviointikertomuksen tilikaudelta 2022 tiedoksi.
Käsittely
Pykälä käsiteltiin ennen §24. 

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
Eteva kuntayhtymän tarkastuslautakunnan jäsenet



 Keski-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 3/2023 14 ( )45
Aluevaltuusto 15.06.2023

 

Aluehallitus, § 92,28.03.2023
Aluevaltuusto, § 26, 15.06.2023

§ 26
Tilintarkastuskertomus 2022, tilinpäätöksen hyväksyminen ja vastuuvapauden 
myöntäminen

KEUHDno-2022-806

Aluehallitus, 28.03.2023, § 92

Valmistelijat / lisätiedot:
Päivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

Liitteet
1 Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen tilinpäätös 2022

Hyvinvointialuelain 117 §:n mukaan aluehallituksen on laadittava tilikaudelta 
(kalenterivuosi) tilinpäätös tilinpäätöstilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun 
mennessä ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on 
tarkastettava tilinpäätös toukokuun loppuun mennessä. Aluehallituksen on saatettava 
tilinpäätös tilintarkastuksen jälkeen aluevaltuuston käsiteltäväksi. Aluevaltuuston on 
käsiteltävä tilinpäätös kesäkuun loppuun mennessä.

Hyvinvointialuelain 117 §:n mukaan tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, 
rahoituslaskelma ja niiden liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu 
ja toimintakertomus.

Tilinpäätöksen tulee antaa oikea ja riittävä kuva hyvinvointialueen tuloksesta, 
taloudellisesta asemasta, rahoituksesta sekä toiminnasta.

Tilinpäätöksen allekijroittavat aluehallituksen jäsenet sekä hyvinvointialuejohtaja.

 

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen toiminnan ja talouden toteutuminen 
tilikaudella 2022

Väliaikainen valmistelutoimielin hyväksyi hyvinvointialueen vuoden 2022 talousarvion 
29.9.2021. Talousarviota muutettiin kaksi kertaa, 19.1.2022 ja 16.6.2022. 
Toimintatuottoihin oli talousarviomuutosten jälkeen varattu n. 10,2 Me ja toteutuma 
oli n. 8 Me. Osa saadusta valtionavustuksesta siirtyi käytettäväksi vuodelle 2023. 

Toimintakuluihin oli varattu muutetussa talousarviossa toimintatuottoja vastaava 
summa eli 10,2 Me. Toimintakulut alittuivat n. 2,2 Me.

Tilikauden tulos oli 0,00 euroa.

Vuoden 2022 ensisijainen tavoite kaikessa tekemisessä oli varmistaa sujuva 
siirtyminen Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymästä, Eteva kuntayhtymästä, 
Uudenmaan päihdehuollon kuntayhtymästä sekä alueen kunnista (opiskeluhuolto). 
Tässä työssä onnistuttiin hyvin. 
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Ehdotus
Esittelijä: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle, että tilikauden tulos 0,00 euroa ei anna aihetta tuloksen 
käsittelylle
allekirjoittaa vuoden 2022 tilinpäätöksen ja toimittaa sen tilintarkastajan ja 
tarkastuslautakunnan käsiteltäväksi
valtuuttaa rahoitus- ja talousjohtajan tekemään tilinpäätösasiakirjaan 
mahdollisesti tarvittavia teknisiä korjauksia
saattaa vuoden 2022 tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan jälkeen 
aluevaltuuston käsiteltäväksi

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Aluevaltuusto, 15.06.2023, § 26

Liitteet
1 Keski-Uudenmaan hyvinvointialue tilintarkastuskertomus 2022
2 Keski-Uudenmaan hyvinvontialue tilinpäätös 2022

Aikaisempi käsittely 
Aluehallitus, 28.3.2023
Tarkastuslautakunta, 31.5.2023

§ 53 Tilintarkastuskertomus 2022, tilinpäätöksen hyväksyminen ja 
vastuuvapauden myöntäminen
KEUHDno-2023-1717
Tarkastuslautakunta, 31.5.2023

Hyvinvointialuelain 117 §:n mukaan hyvinvointialueen tilikausi on kalenterivuosi. 
Aluehallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpäätöstilikautta seuraavan vuoden 
maaliskuun loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. 
Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös toukokuun loppuun mennessä. 
Aluehallituksen on saatettava tilinpäätös tilintarkastuksen jälkeen aluevaltuuston 
käsiteltäväksi. Aluevaltuuston on käsiteltävä tilinpäätös kesäkuun loppuun mennessä.

Tilinpäätökseen kuuluvat tase,tuloslaskelma,rahoituslaskelma ja niiden liitteenä olevat 
tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus.

Tilinpäätöksen tulee antaa oikea ja riittävä kuva hyvinvointialueen tuloksesta, 
taloudellisesta asemasta,rahoituksesta sekä toiminnasta. Tätä varten tarpeelliset 
lisätiedot on ilmoitettava liitetiedoissa.

Tilinpäätöksen allekirjoittavat aluehallituksen jäsenet sekä hyvinvointialuejohtaja.

Hyvinvointialuelain 130 §:n mukaan tilintarkastajan on annettava aluevaltuustolle 
kultakin tilikaudelta kertomus,jossa esitetään tarkastuksen tulokset. Kertomuksessa 
on myös esitettävä,voidaanko tilinpäätös hyväksyä ja voidaanko toimielimen jäsenelle 
ja asianomaisen toimielimen tehtäväalueen tilivelvollisille myöntää vastuuvapaus.
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1.  

2.  
3.  

4.  

1.  

2.  
3.  

Jos tilintarkastaja havaitsee,että hyvinvointialueen hallintoa ja taloutta on hoidettu 
vastoin lakia tai aluevaltuuston päätöksiä,eikä virhe tai aiheutunut vahinko ole 
vähäinen,tilintarkastuskertomuksessa on tehtävä asiasta tilivelvolliseen kohdistuva 
muistutus. Muistutusta ei voida kohdistaa aluevaltuustoon.

Tarkastuslautakunnan on hankittava tilintarkastuskertomuksessa tehdystä 
muistutuksesta asianomaisen selitys sekä aluehallituksen lausunto. Aluevaltuusto 
päättää toimenpiteistä,joihin tarkastuslautakunnan valmistelu,tilintarkastuskertomus 
ja siinä tehty muistutus antavat aihetta. Hyväksyessään tilinpäätöksen aluevaltuusto 
päättää vastuuvapauden myöntämisestä tilivelvollisille.

Aluehallitus on hyväksynyt 28.3.2023,92 § vuoden 2022 tilinpäätöksen, 1.1.
-31.12.2022. 

Vastuullinen tilintarkastaja,JHT,KHT Jorma Nurkkala esittelee 
tilintarkastuskertomuksen.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Korkiakoski

Tarkastuslautakunta päättää:

merkitä tiedoksi Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen tilintarkastuskertomuksen 
2022
saattaa tilintarkastuskertomuksen hyvinvointialueen valtuustolle tiedoksi 
esittää hyvinvointialueen valtuustolle,että  vuoden 2022 tilinpäätös 
hyväksytään ja
esittää hyvinvointialueen valtuustolle,
että vastuuvapaus myönnetään valmistelutoimielimen ja hyvinvointialueen 
tilivelvollisille ajalta 1.1.-31.12.2022

Pöytäkirja tarkastetaan ja hyväksytään tämän pykälän osalta heti kokouksessa.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan. 

Pöytäkirja tarkastettiin ja hyväksyttiin tämän pykälän osalta heti kokouksessa. 

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää:

merkitä Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen tilintarkastuskertomuksen 
2022 tiedoksi
hyväksyä vuoden 2022 tilinpäätöksen ja
myöntää vastuuvapauden valmistelutoimielimen ja hyvinvointialueen 
tilivelvollisille ajalta 1.1.-31.12.2022.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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Tarkastuslautakunta, § 60,07.06.2023
Aluevaltuusto, § 27, 15.06.2023

§ 27
Arviointikertomus 2022

KEUHDno-2023-412

Tarkastuslautakunta, 07.06.2023, § 60

Hyvinvointialueesta annetun lain 125 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtävänä on 
arvioida, ovatko aluevaltuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet 
hyvinvointialueella toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla. Hyvinvointialueesta annetun lain 125 §:n mukaan 
tarkastuslautakunta antaa aluevaltuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen, 
jossa esitetään arvioinnin tulokset. 

Tarkastuslautakunta on käsitellyt arviointikertomusta kokouksissaan 12.4 (26 §), 26.4 
(29 §), 3.5 (35 §), 10.5 (35 §), 17.5 (49 §), 31.5.(56 §) sekä 7.6.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Korkiakoski

Tarkastuslautakunta valmistelee arviointikertomusta vuodelta 2022 sekä päättää
a) hyväksyä arviointikertomuksen vuodelta 2022,
b) valtuuttaa pöytäkirjanpitäjän tekemään arviointikertomukseen vuodelta 2022 
tarvittaessa teknisiä korjauksia,
c) esittää arviointikertomuksen vuodelta 2022 aluevaltuustolle tiedoksi ja
d) esittää aluevaltuustolle, että arviointikertomus lähetetään aluehallitukselle 
toimenpiteitä varten.

Pöytäkirja tarkastetaan ja hyväksytään tämän pykälän osalta heti kokouksessa.

Kokouskäsittely
Harri Lepolahti poistui kokouksesta klo 22:00 arviointikertomuksen valmistelun aikana.

Päätös
Tarkastuslautakunta valmisteli arviointikertomusta vuodelta 2022 ja päätti 
a) hyväksyä arviointikertomuksen vuodelta 2022,
b) valtuuttaa Laura Alkulan tekemään arviointikertomukseen vuodelta 2022 
tarvittaessa teknisiä korjauksia,
c) esittää arviointikertomuksen vuodelta 2022 aluevaltuustolle tiedoksi ja
d) esittää aluevaltuustolle, että arviointikertomus lähetetään aluehallitukselle 
toimenpiteitä varten.

Pöytäkirja tarkastettiin ja hyväksyttiin tämän pykälän osalta heti kokouksessa.

Aluevaltuusto, 15.06.2023, § 27

Liitteet
1 Arviointikertomus_lopullinen
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Ehdotus

Aluevaltuusto päättää
a) merkitä arviointikertomuksen vuodelta 2022 tiedoksi ja
b) että arviointikertomus lähetetään aluehallitukselle toimenpiteitä varten.

Käsittely
Pykälä käsiteltiin ennen §26. 

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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1.  
2.  

Aluehallitus, § 169,06.06.2023
Aluevaltuusto, § 28, 15.06.2023

§ 28
Hallintosäännön muuttaminen

KEUHDno-2022-3

Aluehallitus, 06.06.2023, § 169

Valmistelijat / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Hallintosäännön muutokset_15_6_2023

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosääntö on hyväksytty aluevaltuustossa 
3.3.2022 § 4. Hallintosääntöä on päivitetty vuoden 2022 aikana. Hallintosääntöä 
päivitetään aina tarpeen vaatiessa ja sen toimivuutta seurataan jatkuvasti. 

Nyt ehdotetut muutokset ovat esillä liitteessä. Pykälän 14 muutoksessa on kyse siitä, 
että korjataan sääntöön jäänyt maininta asiakasmaksuista. Hyvinvointialuelain 22 §:n 
mukaan kuuluu aluevaltuuston toimivaltaan päättää asiakasmaksuista.

Pykälän 110 muutoksessa lisätään myös hallintosääntöön vanhus- ja 
vammisneuvoston edustajille läsnäolo- ja puheoikeus aluevaltuuston kokouksiin.

Pykälässä 187 ehdotetaan lisättäväksi vuosittain tehtävälle elinkustannusindeksin 
mukaiselle palkkiokorotukselle hallintosääntöön leikkuri, jonka mukaan palkkiot voivat 
nousta kuitenkin enintään 2 %. Edelleen ehdotetaan, että koko- tai osa-aikaisena 
toimivan luottamushenkilön kuukausipalkkaa korotetaan vastaavillla yleiskorotuksilla 
kuin hyvinvointialueen palvelussuhteessa oleville tehdään. Pykälää 187 koskevia 
muutoksia ehdotetaan sovellettavaksi takautuvasti 1.1.2023 lukien. Tällä ehdotetulla 
muutoksella on kustannuksien kasvua hillitsevä vaikutus.

Ehdotus
Esittelijä: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää ehdottaa aluevaltuustolle, että se

hyväksyy hallintosääntöön liitteessä ehdotetut muutokset ja
päättää että hallintosäännön pykälään 187 tehtävää muutosta 
sovelletaan  takautuvasti 1.1.2023 lukien ja että sen mukaisesti korjatut 
palkkiomäärät muutetaan hallintosääntöön.

Käsittely:

Olli Savela ehdotti että hallintosäännöstä poistetaan indeksikorotusta koskevat kohdat.

Puheenjohtaja totesi, että Savelan ehdoptus on rauennut kannattamattomana.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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1.  
2.  

Aluevaltuusto, 15.06.2023, § 28

Valmistelija / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Hallintosäännön muutokset_15_6_2023

  

Ehdotus

Aluevaltuusto

hyväksyy hallintosääntöön liitteessä ehdotetut muutokset ja
päättää että hallintosäännön pykälään 187 tehtävää muutosta 
sovelletaan  takautuvasti 1.1.2023 lukien ja että sen mukaisesti korjatut 
palkkiomäärät muutetaan hallintosääntöön.

Käsittely:

Olli Savela teki Johanna Jokisen kannattamana muutosehdotuksen, jonka mukaan 
hallintosäännön 187 §:stä poistetaan kokonaan palkkioiden indeksikorotusta koskeva 
kohta.

Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty kannatettu muutosehdotus, asiassa on 
äänestettävä. Äänestystavaksi todettiin äänestys käyttäen sähköistä 
kokoushallintajärjestelmää ja siltä osin kuin valtuutetut eivät ole äänestäneet 
järjestelmän kautta, sitä täydennetään nimenhuutoäänestyksellä.

Äänestysjärjestys

JAA = pohjaesitys

EI = Savelan muutosehdotus (indeksikorotus poistetaan)

Äänestyksen tulos: 45 JAA-ääntä, 23 EI-ääntä

Äänestykset
JAA = pohjaesitys EI = Savelan muutosehdotus (indeksikorotus poistetaan)

Jaa
Pirjo Vainio
Ulla-Mari Karhu
Kimmo Behm
Arto Hägg
Leni Niinimäki
Maiju Tapiolinna
Henri Perälahti
Riikka Vierimaa
Tommi Luhtaniemi
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Tiina Karhunen
Jorma Piisinen
Jussi Malkamäki
Pirjo Komulainen
Willem van Schevikhoven
Riina Mattila
Annika Kokko
Matti Korkiakoski
Reija Taupila
Marja-Leena Laine
Jaakko Rainio
Sari Silventoinen
Mari Valve
Virpi Räty
Arto Järvinen
Harri Lepolahti
Annika Lappalainen
Jaakko Haapamäki
Sirkka Rousu
Lauri Untamo
Helinä Perttu
Taneli Kalliokoski
Tapio Havula
Andeliina Cieslak
Irma Pahlman
Satu Lampi
Tiia Lintula
Pihla Keto-Huovinen
Ulla Palomäki
Sanna Kervinen
Ari Koponen
Sara Peltola
Tom Boman
Mila Lehtonen
Onni Rostila
Tarja Edry
Ei
Margita Winqvist
Aila Koivunen
Johanna Linna
Olli Savela
Tuula Latosuo
Anna-Liisa Lyytinen
Pirja Vitikka-Koponen
Pinja Perholehto
Tarja Vierikko
Reijo Tilvis
Johanna Jokinen
Mimmi Launiala
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Tuija Linna-Pirinen
Johanna Tukiainen
Anna Pulkkinen
Jussi Salonen
Eemeli Peltonen
Seppo Hakulinen
Maria Luoma
Helena Jaakkola
Tuija Reinikainen
Heta Ravolainen-Rinne
Marja-Leena Sandelin

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan äänin 45-23
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Aluehallitus, § 154,30.05.2023
Aluevaltuusto, § 29, 15.06.2023

§ 29
Eroaminen Keski-Uudenmaan Hyvinvointialueen aluehallituksen jäsenyydestä

KEUHDno-2023-2054

Aluehallitus, 30.05.2023, § 154

Valmistelijat / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Tiia Lintula on pyytänyt eroa Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallituksen 
jäsenen tehtävästä henkilökohtaisista syistä. 

Hyvinvointialueesta annetun lain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.

Vaalikelpoisuudesta aluehallitukseen säädetään hyvinvointialueista annetun lain 78 §:
ssä seuraavaa:

”Vaalikelpoinen aluehallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei 
kuitenkaan:

välittömästi aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen palveluksessa oleva 
henkilö;
hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 
henkilö, joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun tehtävään rinnastuvassa tehtävässä;
hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa aluehallituksen käsiteltäviksi tulevien asioiden valmistelusta;
henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen 
yhteisö, jolle aluehallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella huolehtivan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen 
aluehallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana 
tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa sen edunvalvonnasta.

Enemmistön aluehallituksen jäsenistä on oltava muita kuin hyvinvointialueen tai 
hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä.

Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen määräysvallassa olevan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen.”
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1.  

2.  

1.  

2.  

1.  

2.  

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan 
hyvinvointialueen toimielimissä lukuun ottamatta aluevaltuustoja, tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. 

 

Ehdotus
Esittelijä: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää ehdottaa aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää:

myöntää Tiia Lintulalle eron Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallituksen 
jäsenen tehtävästä
valitsee Tiia Lintulan tilalle uuden jäsenen Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
aluehallitukseen

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Aluevaltuusto, 15.06.2023, § 29

Valmistelija / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Eroamisilmoitus_21.5.2023 (4)

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää:

myöntää Tiia Lintulalle eron Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallituksen 
jäsenen tehtävästä
valitsee Tiia Lintulan tilalle uuden jäsenen Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
aluehallitukseen

Käsittely:

Annika Lappalainen ehdotti Leni Niinimäkeä Tiia Lintulan tilalle.

Päätettiin täsmentää, että eroa on pyydetty 1.9.2023 lukien.

Päätös
Aluevaltuusto päätti:

myöntää Tiia Lintulalle eron Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallituksen 
jäsenen tehtävästä 1.9.2023 lukien, ja
valita Tiia Lintulan tilalle uudeksi jäseneksi Leni Niinimäen Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialueen aluehallitukseen 1.9.2023 lukien.

Tiedoksi
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asianosainen, toimielinasiat, Sarastia
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Aluehallitus, § 148,23.05.2023
Aluevaltuusto, § 30, 15.06.2023

§ 30
Eron myöntäminen aluehallituksesta ja uuden jäsenen valitseminen

KEUHDno-2022-74

Aluehallitus, 23.05.2023, § 148

Valmistelijat / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Ehdollinen eronpyyntö

Irma Pahlman on pyytänyt ehdollisesti eroa Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
aluehallituksen jäsenen ja 2. varapuheenjohtajan tehtävästä. Eronpyyntö on 
ehdollinen sille, että Pahlman valitaan aluevaltuuston puheenjohtajaksi. Aluevaltuusto 
kokoontuu 25.5.2023.

Hyvinvointialueesta annetun lain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.

Vaalikelpoisuudesta aluehallitukseen säädetään hyvinvointialueista annetun lain 78 §:
ssä seuraavaa:

”Vaalikelpoinen aluehallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei 
kuitenkaan:

välittömästi aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen palveluksessa oleva 
henkilö;
hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 
henkilö, joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun tehtävään rinnastuvassa tehtävässä;
hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa aluehallituksen käsiteltäviksi tulevien asioiden valmistelusta;
henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen 
yhteisö, jolle aluehallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella huolehtivan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen 
aluehallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana 
tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa sen edunvalvonnasta.

Enemmistön aluehallituksen jäsenistä on oltava muita kuin hyvinvointialueen tai 
hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä.
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1.  

1.  

2.  

3.  

1.  

2.  

3.  

Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen määräysvallassa olevan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen.”

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan 
hyvinvointialueen toimielimissä lukuun ottamatta aluevaltuustoja, tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. 

Hallintosäännön 156 §:n mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Ehdotus
Esittelijä: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

että asia voidaan ottaa käsiteltäväksi, vaikka se on lisätty esityslistalle 
kokouskutsun lähettämisen jälkeen.

Lisäksi aluehallitus päättää ehdottaa aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää:

myöntää Irma Pahlmanille eron Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
aluehallituksen jäsenen ja 2. varapuheenjohtajan tehtävästä
valitsee Pahlmanin tilalle uuden jäsenen Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
aluehallitukseen
valitsee aluehallitukseen 2. varapuheenjohtajan.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Aluevaltuusto, 15.06.2023, § 30

Valmistelija / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Ehdollinen eronpyyntö

  

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää:

myöntää Irma Pahlmanille eron Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
aluehallituksen jäsenen ja 2. varapuheenjohtajan tehtävästä
valitsee Pahlmanin tilalle uuden jäsenen Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
aluehallitukseen
valitsee aluehallitukseen 2. varapuheenjohtajan.

Käsittely:
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1.  

2.  

3.  

Irma Pahlman poistui asian käsittelyn ajaksi klo 19.29-19.36 ja aluevaltuuston 1. 
varapuheenjohtaja Arto Järvinen toimi tämän asian käsittelyn ajan puheenjohtajana.

Harri Lepolahti ehdotti Irma Pahlmanin tilalle Pirja Vitikka-Koposta ja 2. 
varapuheenjohtajaksi Sirkka Rousua.

Päätös
Aluevaltuusto päätti:

myöntää Irma Pahlmanille eron Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
aluehallituksen jäsenen ja 2. varapuheenjohtajan tehtävästä
valita Pahlmanin tilalle Pirja Vitikka-Koposen uudeksi jäseneksi Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitukseen
valita aluehallitukseen 2. varapuheenjohtajaksi Sirkka Rousun.
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Aluehallitus, § 208,13.12.2022
Aluehallitus, § 127,09.05.2023
Aluevaltuusto, § 31, 15.06.2023

§ 31
Vastaus valtuustoaloitteeseen "Mielenterveysambulanssi Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialueelle"

KEUHDno-2022-327

Aluehallitus, 13.12.2022, § 208

Liitteet
1 Valtuustoaloite_Mielenterveysambulanssi

Tiia Lintula jätti liitteen mukaisen Vihreiden valtuustoaloitteen 
"Mielenterveysambulanssi Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle" aluevaltuuston 
kokouksessa 24.11.2022.

Aluevaltuusto päätti merkitä aloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen 
aluehallitukselle valmisteltavaksi.
 

Ehdotus
Esittelijä: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen valmisteltavaksi.
 

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Aluehallitus, 09.05.2023, § 127

Valmistelijat / lisätiedot:
Sirkku Pekkarinen-Keto
sirkku.pekkarinen-keto@keusote.fi
palvelujohtaja

Liitteet
1 Valtuustoaloite_Mielenterveysambulanssi

Aiempi käsitely
Aluehalllitushallitus, 13.12.2022 

§ 208 Valtuustoaloite "Mielenterveysambulanssi Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle"

Tiia Lintula ja vihreä valtuustoryhmä ovat allekirjoittaneet 24.11.2022 
valtuustoaloitteen mielenterveysambulanssin hankkimisesta Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialueelle.  
Aloitteessa todetaan, että mielenterveysongelmat ovat yleisiä, aiheuttavat inhimillistä 
kärsimystä ja haittaavat merkittävästi sairastuneen toimintakykyä. Aloitteen mukaan 
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hoitoon pääsyä akuutissa tilanteessa on pahimmillaan hankalaa, eikä nykymalli 
palvele esimerkiksi psykoosipotilaan avun saamista parhaalla mahdollisella tavalla. 
Mielenterveysambulanssi on liikkuva mielenterveyspalvelu, jonka henkilökunta on 
koulutettu mielenterveysongelmien hoitoon. Tyypillisesti mielenterveysambulanssille 
osoitetut tapaukset ovat yleistä ahdistusoireilua, mutta usein myös akuutissa 
psykoosissa olevia osastohoitoa vaativia potilaita sekä akuutteja itsemurhauhkia. 
Palvelun etuja ovat se, että potilaan voinnin arvio voidaan tehdä ammattilaisten 
toimesta paikan päällä, potilaalle voidaan antaa keskusteluapua sekä tarvittaessa 
ohjata hänet psykiatriseen hoitoon tai kolmannen sektorin palveluihin. 
Mielenterveysambulanssi voi myös madaltaa hoitoon hakeutumisen kynnystä. 
Aloitteen mukaan mielenterveysambulanssia tulisi kokeilla Keski-Uudellamaalla 
yhteistyössä HUS:in kanssa. Kyseessä on perusterveydenhuollon, pelastuspalveluiden, 
sosiaalipalveluiden sekä erikoissairaanhoidon yhteinen intressi. Toiminnalla voidaan 
myös ehkäistä päivystystapausten ruuhkautumista sekä vähentää muiden 
ensihoitoyksiköiden ja poliisin tehtäviä.
Aloitteen allekirjoittaneet valtuutetut esittävät, että Keski-Uudenmaan hyvinvointialue 
selvittää mielenterveysambulanssin käyttöönottoa, on aktiivinen asiassa HUS:in 
suuntaan ja toteuttaa pilottikokeilun esimerkiksi HUS:in ja/tai muiden 
hyvinvointialueiden kanssa.

Vastaus aloitteeseen: 
Keusoten alueella toimii mielenterveysasiakkaiden auttamiseksi tällä hetkellä 
seuraavat toimintamuodot: 

HUS:in päivystystiimi tekee yhteistyötä Hyvinkään sairaalan päivystyksen sekä 
alueen terveyskeskusten kanssa päivystyksellisissä arvioissa joka päivä klo 8–21. 
Tiimi tekee päivystysluontoisia sairaalahoidontarpeen arvioita sekä kiireellisiä 
erikoissairaanhoidontarpeen arvioita. Lisäksi tarjotaan yhteistyötahoille sekä 
hoidossa tai tuessa oleville potilaille puhelinkonsultaatiota ja –tukea 
ympärivuorokautisesti.  
Keusoten alueella toimii TAy, tehostettu avohoito (HUS psykiatrian toimintaa), 
joka jalkautuu jo nyt. Tay on aiemmin tullut paikalle terveysasemille, Hyvinkään 
sairaalan päivystykseen ja asiakkaan kotiin, jos tarve todetaan.
mielenterveys- ja päihdepalveluissa on tällä hetkellä toimivat prosessit ja 
palveluun pääsee kohtuullisessa ajassa (jopa alle 2 viikkoa tällä hetkellä)
ambulanssien henkilökunnalla on mielenterveysosaamista.

Mielenterveyspotilaiden hoidon porrastusta työstetään nyt monella tasolla 
Keusotessa ja sitä kautta on nähtävissä, että mielenterveyspotilaat saavat oikea-
aikaisempaa ja laadukkaampaa palvelua jatkossa. Työstön alla ovat seuraavat 
toimenpiteet:

Terapiat etulinjaan hoidon porrastusmallin käyttöönotto: systemaattinen 
alkuarvio, omahoitoon ohjaus ja varhainen interventio annetaan perustasolla 
kaikkien työntekijöiden toimesta. Tämän tulisi parantaa palveluita ja vapauttaa 
erityisosaajien työaikaa vaikeammin oireileville ja pitkäaikaista tukea tarvitseville. 
Psykiatrian koordinaatioryhmän tehtävänä on Hyvinkään sairaalan päivystyksen 
ja Hus psykiatrian kanssa tehtävä yhteistyö. Meneillään on 
tutkimuslupahakemus: Keusoten alueen yhteispäivystyksen käytön selvitys 
(keskittyen psykiatrisiin potilaisiin). Tämän selvityksen avulla saadaan paremmin 
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suunniteltua palveluita jatkossa. Tällä hetkellä moni potilas asioi vain 
päivystyksessä, eikä muita tukia/hoitokontaktia välttämättä ole. Tarkoituksena 
on selvittää voisiko yhteispäivystyksen käyttöä vähentää, kun palveluita 
suunnitellaan paremmin. 

Psykiatrian koordinaatioryhmän tehtävänä on Psykiatrian poliklinikan ja 
Keusoten vastaanottopalveluiden yhteistyön lisääminen: työstetään mallia, 
jossa luodaan rakenteen yhteistyöhön sekä päivystyksellisten että ei-
kiireellisten asioiden hoitoon. Ajankohtaisesti työstetään M1 arviota 
(pakkohoitoarviota). Idea tässä se että potilasta ei pompotella M1 arviossa 
Hyvinkään sairaalan päivystykseen, vaan aika saadaan samalle päivälle 
omalle terveysasemalle ja oikea tieto siirtyy erikoissairaanhoidosta 
Keusoteen reaaliajassa. Jatkossa työstetään mallia, jossa psykiatristen 
potilaiden somaattisten asioiden arvio ja hoito (mm. pitkäaikaissairaudet) 
otetaan paremmin hoitoon. 
Erikoissairaanhoidon vakaassa vaiheessa olevien potilaiden siirto 
perustasolle: psykiatria siirtää vakaassa vaiheessa olevia potilaita 
perustasolle (psykoosi ja mielialaoireet). Tähän on saatu mielenterveys- ja 
päihdepalveluista (mipä) hankeavustuksella 2 hoitajaa. Tarkoituksena on 
vapauttaa erikoissairaanhoidon resurssia uusille potilaille ja säästää 
kustannuksia. Vastaanottotoiminnalle resurssilisää ei ole saatu ja 
lääkärityössä on edelleenkin vajetta rekrytointihaasteiden vuoksi.  

Liikkuva sairaala -pilottijakso käynnistyi Keusotessa Järvenpään alueella 13.3.2023 ja 
jatkuu 11.6.2023 saakka. Pilotin kohderyhmänä ovat Järvenpään alueen Keusoten 
kotihoidon ja tehostetun asumispalvelun potilaat.  
Liikkuva sairaala on päivystyksellisiin tilanteisiin erikoistunut hoitoyksikkö, joka tarjoaa 
ympärivuorokautisesti sairaanhoitajatasoisen tuen kiireellistä arviota vaativille 
kotihoidon ja tehostetun asumispalvelun asiakkaille. Tarkoituksena on, että asiakas 
saa tarvitsemaansa hoitoa oikeassa paikassa ja oikeaan aikaan. Sairaanhoitaja 
konsultoi potilaiden hoidosta lääkäriä (kotihoidon tai asumispalvelun lääkäri ja virka-
ajan ulkopuolella Mehiläisen takapäivystäjä 24/7). Lääkäri ohjeistaa potilaan 
jatkohoidon. Käytettävissä on vieritestauslaitteet näytteenottoon. Potilaiden 
hoitovastuu säilyy omassa yksikössä. 
Aikaisemmasta Liikkuva sairaala toiminnasta tiedetään, että osalla potilaista akuutti 
voinnin muutos liittyy psyykkiseen vointiin. Pilotissa seurataan, paljonko näitä potilaita 
on ja mihin jatkohoito ohjataan. On jo tunnistettu, että näiden potilaiden jatkohoidon 
ohjauksessa on kehitettävää. 
Liikkuva sairaala voi jatkossa arvioida kotihoidon ja tehostetun asumispalvelun 
potilaiden akuutteja voinnin muutoksia myös psyykkiseen oireisiin liittyen. Liikkuva 
sairaala ei kuitenkaan voi tehdä mipän (mielenterveys- ja päihdepalvelut) 
palvelutarpeen arviota eikä vastata potilaan hoidosta, vaan sitä varten tulee osoittaa 
akuutti toimintamalli, josta arvio tehdään ja hoito alkaa akuutisti samana tai 
seuraavana päivänä. Ensisijaisesti potilaiden jatkohoito tulee tapahtua 
hyvinvointialueen palveluissa. 
Mikäli Keski-Uudenmaan hyvinvointialue haluaisi panostaa toiminnallisesti ja 
taloudellisesti mielenterveysambulanssin toimintaan, asia vaatisi laajempaa selvitystä 
yhteistyössä HUSin kanssa. Erikoissairaanhoidon (HUS) ja peruspalvelujen 
kehittämisessä tulee pitää huolta yhteiskoordinaatiosta. Laajempi selvitys 
asiakaskunnan kokoon, toimintaympäristöön, toimintamalliin, resursointiin ja 
toiminnan riskeihin liittyen vaatii henkilötyöpanosta, aikaa ja taloudellisia resursseja.
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Liikkuva terveysneuvonta-auton selvitys tehtiin Keusotessa eri tarkoituksessa ja siinä 
todettiin, että siitä ei helposti saada toimivaa palvelua.
Valtuustoaloitteessa mainittiin Pirkanmaalla toimiva mielenterveysambulanssi. Sen 
mallin pohjalta Keusoten suunnitelma tulisi tavalla tai toisella yhdistää alueelliseen 
ensihoitopalveluun, jolloin tarpeet ja työtilaukset tulisivat ensihoitopalvelun kautta. 
Ensihoitajat hallitsevat työssään mielenterveysasiakkaat ja tunnistavat heidän 
tarpeensa.  Mielenterveysambulanssin työpariksi sopisi parhaiten ensihoitaja-
sosiaaliohjaaja. Toimintaa tulisi suunnitella kolmen tahon yhteistyönä: ensihoito, 
mielenterveyspalvelut ja erikoissairaanhoito.
Mielenterveysambulanssin toimintaan liittyy turvallisuusriskejä eli miten taataan 
työntekijöiden ja myös potilaan turvallisuus? Esimerkiksi psykoosipotilaan 
kohtaaminen pienessä autossa tai asiakkaan kotona jossain päin Keusotea on 
turvallisuusriski. 
Toiminta tulee sitomaan henkilökuntaa, jota tällä hetkellä ei ole irrotettavissa 
olemassa olevista palveluista. Auton hankinnan lisäksi (matkailuauto tai ambulanssi) 
henkilökunnan palkkaaminen auton avulla tapahtuvaan mielenterveystyöhön olisi 
tämänhetkisessä talouden tilanteessa iso taloudellinen panostus. Tukeeko ambulanssi 
päivystyksellistä käyttöä, kun tarve olisi ehkä kuitenkin saattaa asiakkaat perustasolla 
riittävien tukien piiriin niin, että päivystyksellisen avun tarve vähenee?  Voiko yhden 
ambulanssin toiminta olla riittävän vaikuttavaa hankkeen taloudellisiin panostuksiin 
nähden?
Keusotessa panostetaan tällä hetkellä paljon mielenterveys- ja päihdeasiakkaiden 
hoitoon Tulevaisuuden sotekeskus-hankkeessa sekä RRP2-hankkeessa (Kestävän 
kehityksen hankekokonaisuus). Hoitovalikoima laajenee koko ajan 
mielenterveyspalveluissa. 30 etulinjan terapeuttia (mielenterveys- ja 
päihdetyöntekijöitä) valmistui lyhytterapeuttikoulutuksesta 29.3.2023. 
Etulinjan terapeuttien kouluttaminen on osa perusterveydenhuollon 
mielenterveyspalveluissa tarjottavan hoitovalikoiman laajentamista. Hoitovalikoiman 
laajentamisen tarkoituksena on vahvistaa ja monipuolistaa perustason olemassa 
olevaa palveluvalikoimaa siten, että nopeasti alkavia hoitomuotoja olisi tarjolla 
useammalle apua hakevalle. 
Etulinjan lyhytterapia eli kognitiivinen lyhytterapia on lieviin ja keskivaikeisiin 
mielenterveyden pulmiin tarkoitettu 5–10 käyntikerran hoito, jossa asiakas ja 
ammattilainen tekevät yhteistyötä valitun kohdeoireen tai ongelman äärellä. 
Hoitomalleja on tarjolla yleisiin mielenterveyden häiriöihin, kuten masennukseen ja 
ahdistukseen. 
Perustasolle suunnattuja hoitomuotoja ovat esimerkiksi ohjattu omahoito, 
nettiterapiat, erilaiset ryhmämuotoiset hoidot sekä kognitiivinen lyhytterapia, joiden 
lisäksi apua hakeville voidaan tarjota alueellisesti myös muita hoitomuotoja. Suuri osa 
apua hakevista saa riittävän avun mm. edellä mainituista matalan kynnyksen 
hoitomuodoista, erityisesti silloin, jos hoito alkaa nopeasti. 
Mielenterveysambulanssin toiminnan käynnistämistä ei tällä hetkellä nähdä 
ensiarvoisen tärkeänä toiminnan muotona Keusoten alueella. Se vaatisi laajaa 
selvitystyötä ja melkoisia taloudellisia panostuksia. Ensisijaisesti halutaan panostaa jo 
aloittaneen psykiatrian koordinaatioryhmän asettamiin tavoitteisiin ja yhteistyön 
syventämiseen Keusoten, Hyvinkään sairaalan ja HUS psykiatrian välillä. Lisäksi 
viemme eteenpäin jo nyt vaikuttavia tuloksia saanutta Terapiat etulinjaan -hanketta. 

Ehdotus
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Esittelijä: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että se päättää

hyväksyä vastauksen Vihreiden aluevaltuustoryhmän tekemään 
valtuustoaloitteeseen mielenterveysambulanssin hankkimisesta sekä
todeta, ettei valtuustoaloite anna aihetta muihin toimenpiteisiin ja 
valtuustoaloite todetaan loppuun käsitellyksi

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Aluevaltuusto, 15.06.2023, § 31

Valmistelija / lisätiedot:
Sirkku Pekkarinen-Keto
sirkku.pekkarinen-keto@keusote.fi
palvelujohtaja

Liitteet
1 Valtuustoaloite_Mielenterveysambulanssi_kopio

  

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

hyväksyä vastauksen Vihreiden aluevaltuustoryhmän tekemään 
valtuustoaloitteeseen mielenterveysambulanssin hankkimisesta sekä
todeta, ettei valtuustoaloite anna aihetta muihin toimenpiteisiin ja 
valtuustoaloite todetaan loppuun käsitellyksi

Käsittely
Pidettiin kokoustauko klo 19.44-20.00.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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Aluehallitus, § 43,14.02.2023
Aluevaltuusto, § 19,25.05.2023
Aluehallitus, § 163,06.06.2023
Aluevaltuusto, § 32, 15.06.2023

§ 32
Keusoten kuntoutuskeskuksen kurssimuotoisen kuntoutuksen hoitopäivän 
asiakasmaksuhinnan muutos

KEUHDno-2023-599

Aluehallitus, 14.02.2023, § 43

Valmistelijat / lisätiedot:
Päivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

Keusoten kuntoutuskeskuksen kurssimuotoisen kuntoutuksen hoitopäivän 
asiakasmaksuhinnan muutos

Kuntoutuskeskuksen kurssimuotoisen kuntoutuksen hoitopäivämaksu on ollut 33,40 
euroa / hoitopäivä vuonna 2022. Aluevaltuusto on 8.12.2022 § 82 päättänyt, että 
vuonna 2023 Kuntoutuskeskuksen osastokuntoutuksessa hoitopäivämaksu on 49,60 
euroa / hoitopäivä.
 
Kurssimuotoisen kuntoutuksen pituus on 5-8 hoitopäivää ja perustarkoituksena on 
antaa matalan kynnyksen kuntoutusta intensiivisesti ja ennaltaehkäisevästi, estää 
asiakkaan ajautuminen raskaampiin palveluihin sekä tukea kotona pärjäämistä ja 
omahoitoa. Omaishoitaja-omaishoidettava  -kurssilla perittäisiin nykyisen päätöksen 
mukaisesti asiakasmaksuna 49,60 euroa / hoitopäivä molemmilta, sekä 
omaishoitajalta että omaishoidettavalta, jolloin kokonaiskustannukset ovat yhteensä 
496,00 – 793,60 euroa / omaishoitaja-omaishoidettava -kurssi. Perittävä asiakasmaksu 
tulisi todennäköisesti olemaan taloudellinen osallistumisen este monille pienituloisille 
eläkeläisille, jotka ovat enemmistönä kurssin osallistujista.
 
Vuonna 2022 Keusoten kuntoutuskeskuksen kursseille osallistui 81 henkilöä, joista 
suurin osa (yli 60 %) osallistui omaishoitaja-omaishoidettava -kurssille. Toiseksi suurin 
kurssiryhmä (25 %) oli geriatrinen kuntoutuskurssi. Jatkossa tavoitteena on 
markkinoida Keusoten kuntoutuskeskuksen kursseja aiempaa enemmän, jotta 
asiakkaat osallistuisivat kursseille ennekuin tarve raskaampaan palveluun 
sijoittamisella syntyy.
 

Ehdotus
Esittelijä: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että kurssimuotoisen kuntoutuksen 
asiakasmaksu lasketaan 1.1.2023 alkaen takautuvasti vuoden 2022 hoitopäivämaksun 
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tasolle 33,40 euroa/ hoitopäivä ja että muut Keusoten kuntoutuskeskuksen 
hoitopäivämaksut ja asiakasmaksut pysyvät aluevaltuuston 8.12.2022 § 82 päätöksen 
mukaisina.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Aluevaltuusto, 25.05.2023, § 19

Valmistelijat / lisätiedot:
Päivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

   

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää, että kurssimuotoisen kuntoutuksen asiakasmaksu lasketaan 
1.1.2023 alkaen takautuvasti vuoden 2022 hoitopäivämaksun tasolle 33,40 euroa/ 
hoitopäivä ja että muut Keusoten kuntoutuskeskuksen hoitopäivämaksut ja 
asiakasmaksut pysyvät aluevaltuuston 8.12.2022 § 82 päätöksenmukaisina.

Käsittely:

Puheenjohtaja totesi, että valmistelijoiden toimesta on saatettu tietoon, että asia tulisi 
palauttaa uudelleen valmisteltavaksi. Puheenjohtajan tiedusteltua sitä valtuustolta, 
valtuusto päätti yksimielisesti palauttaa asian valmisteltavaksi.

Päätös
Aluevaltuusto päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi.

Aluehallitus, 06.06.2023, § 163

Valmistelijat / lisätiedot:
Päivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

Keusoten kuntoutuskeskuksen asiakkaat ovat pääasiallisesti vaativan 
osastokuntoutuksen asiakkaita, joilta voidaan Asetus sosiaali- ja terveydenhuollon 
asiakasmaksuista (9.10.199/91) 14 §:n ja Terveydenhuoltolaki (30.12.2010/136) 29 §:n 
perusteella periä asiakasmaksuna enintään 17,10 euroa / hoitopäivä. Kuten 
aluehallituksen 14.2.2023 § 43 päätöksen perusteluissa oli tuotu esille 
kuntoutuskurssille, on asiakasmaksu useasti esteenä pienituloisille kuntoutuskurssille 
osallistuville. Omaishoitajien jaksamiseen tulee panostaa, jotta estetään 
omaishoidettavan ajautuminen ennen aikaisesti palveluasumisen tai tehostetun 
palveluasumisen palveluihin. Yhdenvertaisuuden vuoksi on aiheellista asettaa 
kuntoutuskurssin osallistujien asiakasmaksu samalle tasolle vaativan 
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osastokuntoutuksen asiakasmaksun kanssa. Tästä johtuen on aiheellista oikaista 
Aluehallituksen 14.2.2023 § 43 Aluevaltuustolle esittämä päätös kuntoutuskurssille 
osallistuvien omaishoidettavan ja omaishoitajan asiakasmaksusta ja esittää, että myös 
kuntoutuskurssille osallistuvilta perittään asiakasmaksuna 17,10 euroa / hoitopäivä. 
Kuluvalta vuodelta ei ole tehty tähän liittyvää laskutusta, joten päätös voidaan ottaa 
takautuvasti käyttöön 1.1.2023 alkaen.

Ehdotus
Esittelijä: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää ehdottaa aluevaltuustolle, että 

kurssimuotoisen kuntoutuksen asiakasmaksu lasketaan 1.1.2023 alkaen 
takautuvasti 
muut Keusoten kuntoutuskeskuksen hoitopäivämaksut ja asiakasmaksut pysyvät 
aluevaltuuston 8.12.2022 § 82 päätöksen mukaisina

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Aluevaltuusto, 15.06.2023, § 32

Valmistelija / lisätiedot:
Päivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

kurssimuotoisen kuntoutuksen asiakasmaksu lasketaan 1.1.2023 alkaen 
takautuvasti 
muut Keusoten kuntoutuskeskuksen hoitopäivämaksut ja asiakasmaksut pysyvät 
aluevaltuuston 8.12.2022 § 82 päätöksen mukaisina

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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§ 33
Aluevaltuuston kokousajat syksyllä 2023

Valmistelija / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

§ 168 Aluevaltuuston kokousajat syksyllä 2023

Aikaisempi käsittely
Aluehallitus, 6.6.2023

Valmistelija / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Aluevaltuuston kokoukset

Hyvinvointialueesta annetun lain 99 §:n mukaan aluevaltuusto kokoontuu 
päättäminään aikoina ja myös silloin, kun aluevaltuuston puheenjohtaja katsoo sen 
tarpeelliseksi. Aluevaltuusto on kutsuttava koolle myös aluehallituksen tai vähintään 
neljäsosan valtuutetuista sitä pyytäessä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. 
Tällainen asia on valmisteltava kiireellisesti.

Hallintosäännön 106 §:n mukaan puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa 
kokouksen.

Ehdotus
Esittelijä: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus päättää ehdottaa aluevaltuustolle, että se hyväksyy valtuuston vuoden 
2023 syksyn kokousaikataulun seuraavasti:

torstaina 21.9.2023 klo 18
torstaina 9.11.2023 klo 18
torstaina 14.12.2023 klo 18

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

 

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää hyväksyä valtuuston vuoden 2023 syksyn kokousaikataulun 
seuraavasti:

torstaina 21.9.2023 klo 18
torstaina 9.11.2023 klo 18
torstaina 14.12.2023 klo 18

Käsittely:

Todettiin, että seminaari pidetään 9.11.2023
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Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
(toimielinasiat, viestintä)
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§ 34
Uudet valtuustoaloitteet

Liitteet
1 Valtuustoaloite_Lähiterveysasema hyvinvointiasemaksi monituottajamallilla 
15.6.2023
2 Valtuustoaloite talouden parantamiseen muutoksena puolueiden ryhmätukeen 
15.6.2023

Uudet valtuustoaloitteet:

 

Ehdotus

Aluevaltuusto merkitsee valtuustoaloitteet tiedoksi ja päättää lähettää ne 
aluehallituksen käsiteltäväksi.

Käsittely:

Seppo Hakulinen jätti Valta Kuuluu Kansalle -valtuustoryhmän valtuustoaloitteen 
"Valtuustoaloite talouden parantamiseen muutoksena puolueiden ryhmätukeen".

Anna-Liisa Lyytinen jätti Keskustan valtuustoryhmän valtuustoaloitteen 
"Lähiterveysasema hyvinvointiasemaksi monituottajamallilla".

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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Aluevalitusohje
§24, §26, §28, §31, §32

Aluevalitusohje
VALITUSOSOITUS

Tähän päätökseen haetaan muutosta aluevalituksella.

Valitusoikeus 

Aluevaltuuston päätös

Päätökseen saa hakea muutosta:

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen. 

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettu päätös

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta 
aluevalituksin vain se, joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan 
oikaisuvaatimuksen. 
Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tähän 
päätökseen hakea muutosta aluevalituksella myös:

se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun muutettu päätös välittömästi 
vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen.

Valitusaika

Aluevalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asiakirjat toimitetaan viranomaisen asiointiosoitteeseen lähettäjän omalla vastuulla. 
Tämä voidaan tehdä myös postitse, sähköisesti tai lähetin välityksellä. Postiin 
valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi yleiseen 
tietoverkkoon, ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen 
tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet

Aluevalituksen saa tehdä sillä perusteella, että
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1.  
2.  

3.  
4.  

1.  

päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,
päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai
päätös on muuten lainvastainen

Valittajan tulee esittää valituksensa perusteet ennen valitusajan päättymistä.

Valitusviranomainen

Aluevalitus tehdään Helsingin hallinto-oikeudelle.

Valitusviranomaisen yhteystiedot

Helsingin hallinto-oikeus
Sörnäistenkatu 1
00580 Helsinki

29.5.2023 alkaen osoite on
Helsingin hallinto-oikeus
Radanrakentajantie 5
00520 Helsinki

Puhelin 029 56 42000
Faksi 029 56 42079
sähköposti helsinki.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava

päätös, johon haetaan muutosta ( );valituksen kohteena oleva päätös
miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi ( );vaatimukset
vaatimusten perustelut;
mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa 
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on 
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava 
viipymättä hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja 
on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, 
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Valitukseen on liitettävä:

valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;
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2.  

3.  

selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta;
asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkäyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan 
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialueen kirjaamosta.

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue
PL 46 05801 Hyvinkää
Sähköpostiosoite: kirjaamo.hva@keusote.fi
Puhelin: 050 497 4988, 050 497 4989
Käyntiosoite: Suutarinkatu 2, 05900 Hyvinkää
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Hallintovalitus
§29, §30

Hallintovalitus
VALITUSOSOITUS

Tähän päätökseen haetaan muutosta hallintovalituksella.

Valitusoikeus

Tähän päätökseen saa hakea muutosta se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa ja se, jonka 
valitusoikeudesta laissa erikseen säädetään. Viranomainen saa hakea muutosta 
valittamalla myös, jos valittaminen on tarpeen viranomaisen valvottavana olevan 
yleisen edun vuoksi.

Valitusaika

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaamisesta.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Päätöksen katsotaan tulleen viranomaisen 
tietoon kuitenkin kirjeen saapumispäivänä. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.

Mikäli käytetään todisteellista tiedoksiantoa, katsotaan asianosaisen saaneen 
päätöksestä tiedon sinä päivänä, jona päätös on luovutettu asianosaiselle tai hänen 
lailliselle edustajalleen. Postitse saantitodistusta vastaan lähetetystä asiakirjasta 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon saantitodistuksen osoittamana aikana. 
Käytettäessä todisteellista sähköistä tiedoksiantoa päätös katsotaan annetuksi 
tiedoksi, kun asiakirja on noudettu viranomaisen osoittamalta palvelimelta, 
tietokannasta tai muusta tiedostosta.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusviranomainen

Valitus tehdään Helsingin hallinto-oikeudelle.

Helsingin hallinto-oikeus
Sörnäistenkatu 1
00580 Helsinki

29.5.2023 alkaen osoite on
Helsingin hallinto-oikeus
Radanrakentajantie 5
00520 Helsinki

faksi 029 56 42079
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1.  
2.  

3.  
4.  

1.  
2.  

3.  

puhelinnumero: 029 56 42000 (vaihde)
sähköpostiosoite: helsinki.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös);
miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi (vaatimukset);
vaatimusten perustelut;
mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa 
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on 
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava 
viipymättä hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää ( ). Mikäli valittaja on prosessiosoite
ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, 
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat

Valitukseen on liitettävä:

valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;
selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta;
asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkäyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireillepanijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan 
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.
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Muutoksenhakukielto
§22, §23, §25, §27, §33, §34

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta. Oikaisuvaatimusta tai valitusta ei saa tehdä

päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa 
(hyvinvointialuelaki 141 §),
hallinnon sisäisestä määräyksestä, joka koskee tehtävän tai muun toimenpiteen 
suorittamista (laki oikeudenkäynnistä hallintotuomioistuimissa 6§),
päätöksestä, josta lainsäädännön nojalla ei voi hakea muutosta (lainkohta 
mainittava erikseen päätöksen perusteluissa) tai
hankintapäätöksestä, jota ei tehdyn hankintaoikaisun johdosta muuteta 
(hankintalaki 126 § ja 132 §).
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